Parlamentul Romaniei

Comisia pentru buget , finante

activitate bancara si piata de capital
XX1y/ 453 1 X703, 2010

AVIZ

la
Proiectul de lege privind sistemul unitar de pensii publice

Comisia pentru buget,finante, activitate bancara si piata de capital a fost sesizata
cu adresa 124 /2010 pentru dezbatere si avizare cu proiectul de lege mentionat.

Comisia a luat in dezbatere proiectul de lege si a hotarat,cu 4 voturi pentru si 3
impotriva, avizarea favorabila a acestuia.

ngggdinte, Secretar,

r Toi Ariton Senator Vasile Mustatea

Domnului senator Cristian Radulescu
Presedintele Comisiei pentru munca, familie si protectie sociala
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Comisia pentru drepturile omului, culte si minorititi

Nr.XXV1/88/10.03.2010

Domnului Cristian RADULESCU

Presedintele Comisiei pentru munci, familie si protectie sociali

In conformitate cu prevederile din Regulamentul Senatului v fnaintim urmitorul
AVIZ

Cu adresa nr. L124/2010, Comisia pentru drepturile omului, culte si minoritati a
fost sesizatd spre dezbatere si avizare cu Proiect de lege privind sistemul unitar
de pensii publice.

Analizand acest proiect de lege, in sedinta din 09.03.2010, s-a hotdrat, cu 4

voturi pentru si 5 voturi impotriva, adoptarea unui aviz negativ.

Sen Gyiirgy UNDA




PARLAMENTUL ROMANIEI
SENAT

Comisia pentru egalitatea de sanse Bucuresti.. [l 3:.. 00 000

Domnului Senator Cristian Ridulescu,
Presedintele Comisiei pentru munca, familie si protectie sociala

Cu adresa nr.L.124/2010, Comisia pentru egalitatea de
sanse a fost sesizatd pentru dezbaterea si elaborarea avizului la
Proiectul de lege privind sistemul unitar de pensii publice .

In sedinta din 13.04.2010, Comisia pentru egalitatea de
sanse a luat in dezbatere proiectul si majoritatea senatorilor
prezenti a hotérat si adopte aviz negativ.

Consiliul Legislativ a avizat favorabil proiectul. Consiliul
Economic si Social a avizat negativ. In raport cu obiectul de
reglementare, acesta face parte din categoria legilor organice si
urmeazd a fi adoptatd, potrivit prevederilor art.76 alin.(1) din
Constitutia Romaniei, republicatd, prima Camera sesizatd fiind
Senatul.

PRESEDINTE, SECR
Senator Lia Qlguta Vasilescu Senator Gheorghe Pop

W



QQMAN@

SEnAT

@ wilcmentid @WMM}@
@9@/}%&{

Comisia juridicd, de numiri,
disciplind, imunitdti si validdri
NrXIX/166/2010

Domnului senator Cristian Radulescu
Presedinte al Comisiei pentru munca, familie si protectie sociala

Comisia juridica, de numiri, disciplina, imunitai si validari, prin adresa nr.L124
din 16 februarie 2010, a fost sesizata, in vederea intocmirii avizului, cu Proiectul de
lege privind sistemul unitar de pensii publice, initiator: Guvernul Romaniei.

in sedinta din 13 aprilie 2010, Comisia juridica a analizat proiectul de lege sia
hotarat, cu majoritate de voturi (4 voturi ,pentru” si 2 voturi ,impotriva”), sa adopte
aviz favorabil cu amendamente prevazute in anexa care face parte integranta din
prezentul aviz.

Proiectul de lege are ca obiect de reglementare crearea sistemului unitar de
pensii publice prin comasarea legislatiei in domeniu.

La sedintd au participat, in calitate de invitati, doamna Doina Parcalabu,
presedinte Casa Nationald de Pensii si Alte Drepturi de Asigurari Sociale, domnul
lon Dumitru, director Casa Nationala de Pensii si Alte Drepturi de Asigurari Sociale,
doamna Gabriela Dragomir-Gibu, Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale,
domnul judecator, Dan Lupascu, membru al Consiliului Superior al Magistraturii,
domnul Teodor Andrita, sef serviciu Consiliul Superior al Magistraturii, domnul
procuror Liviu Dascalescu, membru al Consiliului Superior al Magistraturii, doamna
judecator Mona Maria Pivniceru, Asociaia Magistratilor din Roméania, domnul
judecator Aron Mircea, Inalta Curte de Casatie si Justitie, domnul judecator Buta



Gheorghe, domnul procuror Constantin Sima, Parchetul de pe lang4 inalta Curte de
Casatie si Justitie si reprezentantii Federatiei Nationale Sindicale ,Justitia”.
Guvernului daca au fost solicitate avizele Consiliului Suprem de Apéarare a Tarii si
ale Consiliul Superior al Magistraturii, necesare in cadrul procesului legislativ, in
conformitate cu prevederile alin.(1) al art.8 din Legea nr.24/2000 privind normele de
tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative. Reprezentanta Casei
Nationale de Pensii si Alte Drepturi de Asigurari Sociale a declarat ca aceste avize
nu au fost solicitate.

in raport cu obiectul de reglementare, proiectul de lege face parte din
categoria legilor organice.

Potrivit art.75 alin.(1) din Constitutie si art.88. alin.(7) pct.2 din Regulamentul
Senatului, proiectul de lege urmeaza a fi adoptat de Senat in calitate de prima

Camera sesizata.
Presedinte, Secretar,
Senator Toni rg?lé Senator Florin Mircea Andrei
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Crt.

1.

Anexa nr.1 la Avizul nr.XIX/166/2010

Amendamente la

Proiectul de lege privind sistemul unitar de pensii publice,
adoptate de Comisia juridica

Text Guvern

Art.6.- (1)
IV. persoanele care realizeaza, in_ mod exclusiv, un venit
brut pe an calendaristic, echivalent cu cel putin 4 salarii
medii brute utilizate la fundamentarea bugetului asigurérilor
sociale de stat, si care se afla in una din situatiile
urmatoare:

Texte adoptate de Comisia juridica

Art.6.- (1)

IV. persoanele care realizeaza un venit brut pe an
calendaristic, echivalent cu cel putin 4 salarii medii brute
utilizate la fundamentarea bugetului asigurarilor sociale de
stat, si care se afld in una din situatjile urmatoare:

Observaii j

Amendament adoptat de Comisie cu
majoritate de voturi (2 ,abtineri” ale
senatorului Florin Mircea Andrei si
senatorului Laszl6 Gyerkd).

Art.6.- (1)

V. cadrele militare trecute in rezerva, politistii si functionarii
publici cu statut special din sistemul administratiei
penitenciarelor ale caror raporturi de serviciu au incetat,
din domeniul apararii, ordinii publice si a sigurantei
nationale care beneficiazd de ajutoare lunare, ce se
asigura din bugetul de stat, in conditiile legii.

Art.6.- (1)
V. cadrele militare trecute in rezerva, politistii si functionarii
publici cu statut special din sistemul administraiei
penitenciarelor ale caror raporturi de serviciu au incetat,
din domeniul apararii, ordinii publice si a sigurantei
nationale.

Amendament adoptat de Comisie cu
majoritate de voturi (2 ,abtineri” ale
senatorului  Florin Mircea Andrei si
senatorului Lasz!6 Gyerko).

Art.6.- (2) Se pot asigura in sistemul public de pensii, pe
bazd de contract de asigurare sociald, in conditiile
prezentei legi, avocatii, personalul clerical si cel asimilat din
cadrul _cultelor _recunoscute prin _lege, neintegrate in
sistemul public, precum si orice persoana care doreste sa
se asigure, respectiv sa-i completeze venitul asigurat.

Art.6.- (2) Se pot asigura in sistemul public de pensii, pe
bazd de contract de asigurare sociald, in conditile
prezentei legi, orice persoana care doregte sa se asigure,
respectiv sa-si completeze venitul asigurat.

Amendament adoptat de Comisie cu
majoritate de voturi (2 ,abtineri” ale
senatorului  Florin Mircea Andrei i
senatorului Laszl6 Gyerko).

Art. 24. - (1) Excedentele anuale ale bugetului asigurarilor
sociale de stat pot fi utilizate in anul urmator, potrivit
destinatjiilor aprobate prin lege, dupa regularizarea cu

Art.24.- (1) Excedentele anuale ale bugetului asigurarilor
sociale de stat se utilizeaza in anul urmator numai pentru
plata prestatiilor la care CNPP este obligata legal, sau

Amendament adoptat de Comisie cu
majoritate de voturi (2 ,abfineri" ale
senatorului Florin Mircea Andrei si




Text Guvern

Texte adoptate de Comisia juridica

bugetul de stat, in limita sumelor primite de acesta, potrivit
prevederilor art. 21 lit. b).

Observatii

=

la reconstituirea fondului de rezerva.

senatorului Laszl6 Gyerko).

Art.30. - (1) In sensul prezentei legi, locurile de munca in
conditii speciale sunt cele din:

a) unitatile miniere, pentru personalul care igi desfagoara
activitatea in subteran cel putin 50% din timpul normal de
munca in luna respectiva;

Art.30.- (1) In sensul prezentei legi, locurile de munca in
conditji speciale sunt cele din:

a) intreprinderile ce realizeaza activitati miniere in
subteran pentru exploatarea substantelor miniere utile,
pentru realizarea de lucrari hidrotehnice in subteran,
pentru realizarea de tuneluri de cale ferata sau rutiera
sau realizarea de lucrdari miniere subterane pentru
metrou, pentru personalul care isi desfigoara
activitatea in subteran cel putin 50% din timpul normal
de munca in luna respectiva;

Amendament adoptat de Comisie cu
majoritate de voturi (2 ,abtineri” ale
senatorului Florin Mircea Andrei si
senatorului Laszl6 Gyerko).

Art.30.- (2) Periodic, din 2 in 2 ani, locurile de munca in
conditii speciale prevazute la alin. (1) lit. ). sunt supuse
procedurii de reevaluare a incadrarii in conditii speciale.

Art.30.- (2) Periodic, din §in § ani, locurile de munca in
conditii speciale prevazute la alin. (1) lit. €). sunt supuse
procedurii de reevaluare a incadrarii in conditii speciale.

Amendament adoptat de Comisie cu
majoritate de voturi (2 ,abtineri” ale
senatorului  Florin Mircea Andrei si
senatorului Laszlé6 Gyerkd).

Art.30.- (3)

Dupa alin.(3) al art.30, se introduce un alineat nou, cu
urmatorul cuprins:

(3') Procedura de la alin. (2) va include i prevederi
referitoare la posibilitatea de incadrare in conditii
speciale de munca a unor locuri de munca incadrate in
grupa |, grupa Il de munca sau conditii deosebite de
munca, conform legislatiei anterioare, pdna la dafa
intrarii in vigoare a prezentei legi.

Amendament adoptat de Comisie cu
majoritate de voturi (2 ,abtineri” ale
senatorului  Florin Mircea Andrei si
senatorului Laszld Gyerko).

Art.33.- (3) Baza lunara de calcul a contributiei individuale
de asigurari sociale prevazuta la alin.(1) si (2), nu poate fi
mai mare decat valoarea corespunzatoare a cinci salarii
medii brute.

Alin.(3) al art.33 se elimina.

Amendament adoptat de Comisie cu
majoritate de voturi (2 ,abtineri” ale
senatorului Florin Mircea Andrei si
senatorului Laszl6 Gyerko).
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Text Guvern

]

Texte adoptate de Comisia juridica

|

Observatii

Art.34.- (2) Baza lunara de calcul, la care persoana
juridicad din Romania datoreaza contributia de asigurari

sociale pentru personalul roman trimis in misiune
permanentd in  strdindtate, o constituie suma
salarilor brute la care s-a calculat contributia

individuald de asigurari sociale, conform prevederilor art.
33. alin. (3).

Alin.(2) al art.34 se elimina.

Amendament adoptat de Comisie cu
majoritate de voturi (2 ,abtineri’ ale
senatorului  Florin Mircea Andrei si
senatorului Laszl6 Gyerko).

10.

Art.48. (2) Stagiul de cotizare corespunzator contributiei de
asigurari sociale datorate in conditile art. 31 alin. (5) se
determind prin aplicarea asupra perioadei de cotizare a
raportului dintre cota de contributie individuala de asigurari
sociale si cota de contributie de asigurari sociale aprobata
pentru locurile de munca in condifii normale.

Alin.(2) al art.48 se elimina.

Amendament adoptat de Comisie cu
majoritate de voturi (2 ,abfineri” ale
senatorului  Florin Mircea Andrei si
senatorului Laszl6 Gyerkd).

La articolul 51, dupa lit. a), se introduce o noua literd, litera
a'), cu urmatorul cuprins:

»a') pensia ocupationala;"

Amendament adoptat de Comisie cu
unanimitate de voturi.

12.

Art. 53. - (1) Varsta standard de pensionare este de 65 de
ani, atat pentru femei, cat si pentru barbati. Atingerea
acestei varste se realizeaza prin cresterea varstelor
standard de pensionare, conform esalonarii prevazute in
anexanr. 5.

Art. 53. - (1) Varsta standard de pensionare este de 63 de
ani, atat pentru femei, cat si pentru barbati. Atingerea
acestei varste se realizeaza prin cregterea varstelor
standard de pensionare, conform egalonarii prevazute in
anexa nr. 5.

Amendament adoptat de Comisie cu
majoritate de voturi (2 ,abtineri® ale
senatorului  Florin Mircea Andrei si
senatorului LaszI6 Gyerko).

Art. 53. - (3) Stagiul complet de cotizare este de 35 de ani,
atat pentru femei, cat si pentru barbati. Atingerea acestui
stagiu se realizeaza prin cresterea stagiului complet de
cotizare, conform esalonarii prevazute in anexa nr. 5.

Art. 53. - (3) Stagiul complet de cotizare este de 32 de ani,
atat pentru femei, cat si pentru barbati. Atingerea acestui
stagiu se realizeaza prin cresterea stagiului complet de
cotizare, conform esalonérii prevazute in anexa nr. 5.

Amendament adoptat de Comisie cu
majoritate de voturi (2 ,abtineri" ale
senatorului  Florin Mircea Andrei si
senatorului Laszl6 Gyerko).

14.

Art.55.- (1)
lit.b)
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Texte adoptate de Comisia juridica

Reducerea varstei

[ Observatii

Ani

Luni

1

1
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Text Guvern
Reducerea vérstei
Ani Luni
2 1 -
3 1 6
4 2 -
5 2 6
6 3 -
7 3 6
8 4 -
9 4 6
10 5 -
10 5
11 5
12 6
13 6
14 7
15 7
16 8
17 8
18 9
19 9
20 de ani i peste 10

20

—
o

21

—
o

22

—
—

23

—
—

24

i
N

25

—
N

26 de ani

si peste

—
W

Amendament adoptat de Comisie cu
majoritate de voturi (2 ,abtineri” ale
senatorului  Florin Mircea Andrei si
senatorului Laszl6 Gyerko).
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Text Guvern

Art.55.-

£ i

Texte adoptate de Comisia juridica

Observatii

Dupa art.55, se introduce un articol nou, art.55', cu
urmatorul cuprins:

Art. 55'. - Femeile care au nascut si au avut in
intretinere copii pana la vérsta de cel putin un an
beneficiaza de reducerea varstei standard de
pensionare dupa cum urmeaza:

- 1 an pentru nagterea unui copil;

- 2 ani pentru nagterea a doi copii;

- 3 ani pentru nagterea a ftrei sau mai mulli
copii.

Amendament adoptat de Comisie cu
majoritate de voturi (2 ,abtineri" ale
senatorului  Florin Mircea Andrei si
senatorului Laszl6 Gyerkd).

16.

Art.60. - (1) Reducerile varstelor standard de pensionare
prevazute la art. 55, precum si cele prevazute de alte acte
normative pot fi cumulate fara ca reducerea totala sa fie
mai mare de 10 ani.

Art.60.- (1) Reducerile varstelor standard de
pensionare prevazute la art. 55, precum si cele prevazute
de alte acte normative pot fi cumulate fara ca reducerea
totald sé fie mai mare de 13 ani.

Amendament adoptat de Comisie cu
majoritate de voturi (2 ,abfiner” ale
senatorului Florin Mircea Andrei si
senatorului Laszlb Gyerko).

17.

La Capitolul 1V, dupad Sectiunea 1, se introduce o noua
sectiune, Sectiunea 11, cu urmatoarea denumire:

SECTIUNEA 11 - Pensia ocupationala

Dupa articolul 61 se introduce un articol nou, articolul 611,
cu urmatorul cuprins:

Art.611 - (1) Judecétorii, procurorii, magistrafii-
asistenli de la Inalta Curte de Casafie §i Justifie i
personalul de specialitate juridicd asimilat judecatorilor i
procurorilor, precum gi fogtii judecétori si procurori
financiari gi consilierii de conturi de la sectia jurisdictionald
care au exercitat aceste funclii la Curtea de Conturi, cu o
vechime de cel putin 25 de ani in funcfia de judecdtor ori
procuror, magistrat-asistent sau personal de specialitate
juridica asimilat judecétorilor si procurorilor, precum i in
functia de judecator ori procuror financiar sau consilier de

Amendament adoptat de Comisie cu
unanimitate de voturi.




Nr.
Crt.

Text Guvern

} Texte adoptate de Comisia juridic

r

Observatii

conturi de la seclia jurisdictionalad a Curtii de Conturi se pot
pensiona la cerere §i pot beneficia, la implinirea vérstei de
60 de ani, de pensie, in cuantum de 80% din baza de
calcul reprezentatd de indemnizafia de incadrare brutd
lunard sau de salariul de baza brut lunar, dupa caz, §i
sporurile avute in ultima luna de activitate inainte de data
pensiondrii.

(2) Judecétorii gi procurorii se pot pensiona la
cerere, inainte de implinirea vérstei de 60 de ani i
beneficiaza de pensia prevazuta la alin. (1), daca au o
vechime de cel putin 25 ani numai in aceste funclii.

(3) De pensia prevazuta la alin. (1) beneficiaza, la
implinirea varstei de 60 de ani si judecatorii §i procurorii cu
0 vechime in magistratura intre 20 gi 25 de ani, in acest
caz cuantumul pensiei fiind micsorat cu 1% din baza de
calcul prevazuta la alin. (1), pentru fiecare an care lipseste
din vechimea integrala in magistratura.

(4) Pentru fiecare an care depageste vechimea in
magistraturd prevazuta la alin. (1) si (2) la cuantumul
pensiei se adauga cate 1 % din baza de calcul prevazuta
la alin. (1), fara a o putea depasi.

(5) Persoanele care indeplinesc conditiile de
vechime prevazute la alin. (1) si (3) in functia de judecator,
procuror, magistrat-asistent sau personal de specialitate
juridicd asimilat judecatorilor, precum i in functia de
judecator ori procuror financiar sau consilier de conturi de
la sectia jurisdicfionala a Curfii de Conturi se pot pensiona
si pot beneficia, la implinirea vérstei de 60 de ani, de
pensie, chiar dacd la data pensiondrii au o alta ocupatie. In
acest caz, pensia se stabilegte dintr-o baza de calcul egala
cu indemnizatia de incadrare bruta lunara pe care o are un
judecétor sau procuror in activitate, in conditii identice de
functie, vechime gi grad al instanfei sau parchetului, i
sporurile, in procent, avute la data eliberarii din functie ori,
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Crt.

Text Guvern

Texte adoptate de Comisia juridici

dupé caz, cu salariul de baza brut lunar si sporurile avute
in ultima luna de activitate inainte de data pensionarii. De
aceastd pensie pot beneficia numai persoanele care au
fost eliberate din functie din motive neimputabile.

(6) De prevederile alin. (1), (3) si (4) pot beneficia
§i judecatorii gi procurorii pensionali anterior intrarii in
vigoare a prezentei legi, care beneficiazd de pensie in
sistemul public si care indeplinesc conditiile prevazute de
prezenta lege pentru acordarea pensiei de serviciu. In
acest caz, pensia de serviciu se stabileste dintr-o baza de
calcul egala cu indemnizatia de incadrare bruta lunara pe
care o0 are un judecator sau procuror in activitate, in
conditii identice de functie, vechime si nivel al instanfei sau
parchetului unde a funclionat inaintea eliberarii din functia
de judecator sau procuror, i sporurile, in procent, avute la
data eliberarii din functie.

(7) Judecatorii militari si procurorii militari pot opta
intre pensia prevazutd in prezentul articol §i pensia de
serviciu.

(8) Pensia prevazuta in prezentul articol are
regimul juridic al unei pensii pentru limita de varsta.

(9) Partea din pensia de serviciu care depagegte
nivelul pensiei din sistemul public, pensia prevazuta de art.
617 alin. (2), art. 64" si art. 931 alin. (3), precum §i pensia
de serviciu acordata celor care nu indeplinesc conditia de
limita de varsta prevazuta de prezenta lege.

(10) Pensiile de serviciu, precum §i pensiile de
urmas prevazute la art. 93' se actualizeaz4 ori de céte ori
se majoreazd indemnizatia brutd lunara a unui judecétor gi
procuror in activitate, in condifii identice de funclie,
vechime gi grad al instantei sau parchetului, cu luarea in
considerare, in procent, a sporurilor intrate in baza de
calcul la acordarea pensiei, precum §i a sporului de
vechime. Dacd in urma actualizarii rezultd o pensie mai

Observatii

5




Text Guvern

Texte adoptate de Comisia juridica

T

micd, judecatorul sau procurorul isi poate pastra pensia
aflata in plata.

(11) Cererile de pensionare formulate de
judecdtorii si procurorii in activitate pentru acordarea
pensiei se depun la casa teritoriald de pensii competenta.
Plata pensiei se face de la data prevazutd in decreful
Pregedintelui Roméniei ca fiind cea a eliberarii din funclie
sau, in cazul lipsei unei astfel de date, de la data publicarii
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, a Decretului
Pregedintelui Romaniei de eliberare din funcie.

‘ Observatii

Dupa art. 64 se introduce un nou articol, articolul 64! cu
urmatorul cuprins:

Art64! - (1) Judecétorii si procurorii pot fi
pensionali anticipat, cu reducerea vérstei de pensionare
prevazute de prezenta lege cu pana la 5 ani, in cazul in
care depagesc vechimea in magistratura prevazuta la art.
617 alin. (1) cu cel putin 5 ani. Cei care indeplinesc atat
conditiile pentru acordarea pensiei in condiiile prezentului
articol, cat i pe cele prevazute la art. 61 alin. (2) pot opta
intre cele doua pensii.

(2) Pensia prevazuta la alin. (1) are regimul unei
pensii anticipate de serviciu.

(3) Beneficiarii pensiei prevazute la alin. (1) nu pot
cumula pensia cu veniturile realizate dintr-o activitate
profesionald, indiferent de nivelul veniturilor respective,
pand la implinirea vérstei de 60 de ani.

(4) Cuantumul pensiei anticipate se stabileste
potrivit prevederilor art.61' alin. (1) si (4).

Amendament adoptat de Comisie cu
unanimitate de voturi.

19.

Dupé articolul 82 se introduce un nou articol, articolul 821,
cu urmatorul cuprins:
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"~ Text Guvern

Texte adoptate de Comisia juridic

Observatii

Art.82' - (1) Judecatorii, procurorii, personalul
asimilat acestora gi magistraii-asistenti, care gi-au pierdut
total sau partial capacitatea de munca, fiind incadrati in
gradul | sau Il de invaliditate, in urma sévérgirii impotriva
lor a unor fapte prevazute de legea penala, in timpul sau in
legaturad cu serviciul, vor primi pe perioada invaliditéii o
pensie egala cu indemnizafia de incadrare brutd lunara
awuta la data survenirii invaliditaii i vor beneficia o singuré
datd de o compensatie egald cu de cinci ori aceeasi
indemnizatie bruta.

(2) Judecatorii, procurorii, personalul asimilat
acestora si magistratii-asistenti, care gi-au pierdut parfial
capacitatea de munca, in condifiile alin. (1), fiind incadrabili
in gradul | de invaliditate, si care nu isi mai pot exercita in
continuare profesia vor beneficia de o pensie egala cu cel
putin jumétate din indemnizatia de incadrare bruta avuta in
ultima luna de activitate, de o compensatie egala cu de trei
ori aceeagi indemnizalie brutd, precum si de dreptul de a
cumula, in conditiile legii, pensia cu salariul pe care il pot
primi dintr-o alta activitate desfagurata.

(3) Daca pierderea totala sau partiald a capacitafii
de muncé a survenit din alte cauze decét cele prevazute la
alin. (1) i (2), neimputabile salariatului, persoanele
mentionate la alin. (1) vor beneficia pe perioada
invaliditaii, la cerere, in conditiile prevézute de prezenta
lege, de o pensie egald cu 80% din indemnizafia de
incadrare bruta lunard avuta la data survenirii invaliditati.
La data indeplinirii condifiilor prevazute de art. 61! din
prezenta lege, beneficiarii pensiei de invaliditate pot solicita
pensie ocupationala.

(4) Urmagii celor decedati in conditiile prevazute la
alin. (1): soful supravietuitor/sofia supraviefuitoare, copiii
minori gi copiii majori aflafi la studii p4nd la implinirea
varstei de 26 de ani beneficiazd, pe perioada Ccét

Amendament adoptat de Comisie ¢
unanimitate de voturi.

|




Nr.
Crt.

Text Guvern

l Texte adoptate de Comisia juiridicé

Observa;ii-—j

indeplinesc conditiile prevazute de prezenta lege, de o
suma unica egald cu indemnizafia de incadrare brutd
lunard pe care a avut-0 persoana respectivd la data
decesului, platita de angajator.

(5) Partea din pensia de invaliditate prevazuta de
prezentul articol, care depdgeste nivelul pensiei de
invaliditate din sistemul public al asigurarilor sociale, se
suporta din bugetul de stat.

20.

Art931.- (1) Solul supraviefuitor al judecatorului sau
procurorului are dreptul, la implinirea vérstei de 60 de ani,
la pensia de urmag in condifiile prevdzute de prezenta
lege, calculata din pensia aflata in plata sau la care ar fi
avut dreptul la data decesului sustinatorul, actualizata,
dupé caz.

(2) Copiii minori ai judecatorului sau procurorului
decedat, precum
§i copiii majori pdna la terminarea studiilor, dar nu mai mult
de 26 de ani, au dreptul la pensia de urmas, calculata din
pensia aflaté in plata sau la care ar fi avut dreptul la data
decesului sustinatorul decedat, actualizatd, dupa caz, in
conditiile prezentei legi si in procentele prevézute de
aceastd lege, in functie de numarul de urmagi.

(3) In cazul in care la data decesului procurorul
sau judecétorul nu indeplineste conditiile de acordare a
pensiei, copiii minori, precum §i copiii majori pana la
terminarea studiilor, dar nu mai mult de 26 de ani, au
dreptul la o pensie de urmag in cuantum de 75% din
indemnizafia de incadrare brutd lunard avutd de
sustinatorul decedat in ultima lund de activitate, in
conditiile prezentei legi.

Amendament adoptat de Comisie cu
unanimitate de voturi.
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Nr.
| Crt.

Text Guvern ;

21.

Art.99.- (3) Majorarea punctajului lunar prevazuta la alin.
(1) si alin. (2) nu se acordd pentru perioadele in care se
cumuleaza pensia cu venituri de natura salarial3.

Texte adoptate de Comisia juridica

Observatii

Alin.(3) al art.99 se elimina.

Amendament adoptat de Comisie cu
majoritate de voturi (2 ,abtineri” ale
senatorului Florin Mircea Andrei si
senatorului Laszlo Gyerko).

22,

Art.102.- (2) Valoarea punctului de pensie se majoreaza
anual cu 100% din rata inflatiei la care se adauga 50% din
cresterea reald a salariului mediu brut, realizate pe anul
precedent.

Art.102.- (2) Valoarea punciului de pensie se
stabileste anual prin legea bugetului asigurarilor
sociale de stat i reprezinta cel putin 45% din valoarea
salariului mediu brut, prognozat pentru anul
urmator.

Amendament adoptat de Comisie cu
majoritate de voturi (2 ,abtineri® ale
senatorului  Florin Mircea Andrei si
senatorului Laszl6 Gyerko).

23.

Art.102.- (3) In situatia in care unul dintre indicatorii
prevazuti la alin. (2), realizati pe anul precedent, are
valoare negativa, la stabilirea valorii punctului de pensie se
utilizeaza indicatorul cu valoare pozitiva.

Art.102.- (3) Valoarea punctului de pensie stabilita
conform prevederilor alin. (1) poate fi majorata prin
legile de rectificare a bugetului asigurarilor sociale de
stat in raport cu evolutia indicatorilor macroeconomici.

Amendament adoptat de Comisie cu
majoritate de voturi (2 ,abtineri” ale
senatorului Florin Mircea Andrei si
senatorului Laszl6 Gyerko).

24,

Art.102.- (4) In situatia in care indicatorii prevazuti la
alin.(2), realizati pe anul precedent, au valori negative se
pastreaza ultima valoare a punctului de pensie.

(5) Incepand cu anul 2021, valoarea punctului de pensie se
majoreaza anual cu 100% din rata inflatiei la cere se
adauga 45% din cresterea reald a salariului mediu brut,
realizate pe anul precedent. Procentul din cresterea reald a
salariului mediu brut, luat in considerare la majorarea
anuald a valorii punctului de pensie, se reduce gradual cu
cate 5 procente in fiecare an.

(6) Incepand cu anul 2030, valoarea punctului de pensie se
majoreaza anual cu 100% din rata inflatiei realizata pe anul
precedent.

Alineatele (4), (5) si (6) ale art.102 se elimina.

Amendament adoptat de Comisie cu
majoritate de voturi (2 ,abtineri® ale
senatorului  Florin Mircea Andrei si
senatorului Laszl6 Gyerko).

25.

Art.160.- (2) Adeverintele care atestd incadrarea
persoanelor in fostele grupe | si/sau a Il-a de munca pot fi
valorificate, numai in situatia in care au fost emise conform
legii, pe baza documentelor verificabile intocmite anterior

Art.160.- (2) Avizele pentru condifii deosebite de
muncé pot fi reinnoite pana la data de 31 decembrie
2015. in aceastd perioada angajatorii sunt obligati sa ia
toate mdsurile pentru normalizarea conditiilor de

Amendament adoptat de Comisie cu
majoritate de voturi (2 ,abtineri” ale
senatorului  Florin Mircea Andrei si
senatorului LaszI6 Gyerko).
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[ Nr.

.

Text Guvern

Texte adoptate de Comisia juridicd

datei de 1 aprilie 2001.

Observatii

muncd. Reinnoirea avizelor se va face pe baza
planurilor de normalizare a conditiilor de munca
elaborate de angajator. Neconformarea cu prevederile
prezentului articol conduce in mod automat Ila
retragerea autorizatiei de functionare.

26.

Art.166. - Pentru perioadele asimilate prevazute la art. 49
alin (1) lit. f) realizate in intervalul cuprins intre data de 1
ianuarie 2006 si data intrarii in vigoare a prezentei legi, la
calculul punctajului lunar se utilizeaza 25 % din salariul
mediu brut lunar pe economie din perioadele respective.

Art.166. - Pentru perioadele asimilate prevazute la art. 49
alin (1) lit. f) realizate in intervalul cuprins intre data de 1
ianuarie 2006 si data intrarii in vigoare a prezentei legi, la
calculul punctajului lunar se utilizeaza 50 % din salariul
mediu brut lunar pe economie din perioadele respective.

Amendament adoptat de Comisie cu
majoritate de voturi (2 ,abtineri” ale
senatorului  Florin Mircea Andrei si
senatorului Laszlo Gyerkd).

27.

Art. 175 se elimina.

Amendament adoptat de Comisie cu
unanimitate de voturi.

28.

Art.201.- m) art. 9, art. 12-15, art. 16 alin. (2) si art. 20 din
Legea nr. 95/2008, privind Statutul personalului aeronautic
tehnic nenavigant din aviatja civila din Romania, publicata
in Monitorul Oficial al Roman, ei, Partea |, nr. 304 din 18
aprilie 2008;

Art.201.- m) art. 13-15 si art. 20 din Legea nr. 95/2008,
privind Statutul personalului aeronautic tehnic nenavigant
din aviatia civild din Romania, publicata in Monitorul Oficial
al Roman, ei, Partea |, nr. 304 din 18 aprilie 2008;

Amendament adoptat de Comisie cu
majoritate de voturi (2 ,abtineri” ale
senatorului  Florin Mircea Andrei i
senatorului LaszI6 Gyerko).
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Amendamente la

Anexa nr.2 la Avizul nr.XIX/166/2010

Proiectul de lege privind sistemul unitar de pensii publice,

respinse de Comisia juridica

Nr. crt.

Text previizut in proiectul legii

Text amendament

Motivare

Art. 17. - (1) Constituie stagiu de cotizare si
perioada suplimentard la vechimea in munci
sau la vechimea in serviciu acordatd in baza
legislatiei anterioare datei de 1 aprilie 2001

Art. 17. — (1) Constituie stagiu de cotizare si perioada
suplimentard la vechimea Tn muncd sau la vechimea
in serviciu acordati in baza legislatiei anterioare datei
de 1 aprilie 2001 pentru perioadele realizate Tn grupa

Corelarea cu prevederile art. 29 alin. ()
st art. 100 din proiectul de lege

1. | pentru perioadele realizate fn grupa 1, a 1-a, | I, a Il-a, respectiv in conditii deoscbite, counditii
respectiv in conditii speciale Tn cazul | speciale si alte conditit Tn cazul persoanclor previzute
persoanelor previizute la art. 6 alin. (1) pet. I} la art. 6 alin. (1) pct. Lit. ¢).
lit. ¢).
Art. 20 - (2) Guvernul elaboreazid anual, pe | Art. 20 - (2) Guvernul elaboreazii anual, pe baza Pentru corelare cu art. 21 din Legea
baza propunerilor C.N.P.P., proiectul | propunerilor C.N.P.P. si ale institutiilor care au in | 500/2002 privind finantele publice siart 136
bugetului asigurdrilor sociale de stat, pe care | subordine case sectoriale de pensii, proiectul | din proiectul de act normautiv.
il supune spre aprobare Parlamentului. bugetului asiguridrilor sociale de stat, pe care il supune Potrivit art. 132 alin. (3) C.NP.P.|
2 - spre aprobare Parlamentului. coordoneazd doar metodologic casele o

(3) Casele de pensii sectoriale
elaboreazi  propuneri pentru  bugetul
asigurdrilor sociale de stat si le transmit
C.N.P.P.

(3) Casele de pensii sectoriale elaboreaza
propuneri pentru bugetul asiguririlor sociale de stat i
le transmit institutiilor publice In subordinea cirora
functioneazd.

pensti sectoriale.




Art. 54. - (1) In cazul persoanelor previizute
la art. 6 alin. (1) pct. I lit. ¢), vArsta standard
de pensionare este de 60 de ani, atit pentru
femei, cat si pentru béirbati. Atingerea
acestei vérste se realizeazd prin cresterea
varstelor standard de pensionare, conform
esalondrii previzute in anexa nr. 6.

(2) In cazul persoanelor previzute
la art. 6 alin. (1) pct. I lit. c¢), stagiul minim
de cotizare in specialitate este de 20 de ani,
atit pentru femei, cdt si pentru bérbati.
Atingerea acestui stagiu se realizeazd prin
cresterea stagiului minim de cotizare in
specialitate, conform esalondrii previzute in
anexa nr. 6.

(3) in cazul persoanelor previzute
la art. 6 alin. (1) pct. I lit. ), stagiul complet
de cotizare este de 30 de ani, atdt pentru
femei, cit si pentru bédrbati. Atingerea
acestui stagiu se realizeazd prin cresterea
stagiului complet de cotizare, conform
esalondrii previzute in anexa nr. 6.

Art. 54. - (1) In cazul persoanelor previzute la art. 6
alin. (1) pet. I lit. c), vérsta standard de pensionare
este de 55 de ani, atit pentru femei, cit si pentru
bérbati.

2) In cazul persoanelor previzute la art. 6
alin, (1) pct. I lit. ¢), stagiul minim de cotizare in
specialitate este de 15 de ani, atét pentru femei, cit si
pentru birbati.

@) in cazul persoanelor previzute la art. 6
alin. (1) pct. I lit. c), stagiul complet de cotizare este
de 25 de ani, atit pentru femei, cit si pentru birbati.

- respectarea Directivei 2000/78/CE de crear
a unui cadru general In favoarca
tratamentului egal privind ocuparea foriei
de muncid si conditiile de muncd, norm#
care la pct. 18 prevede: ,,Prezenta directivi
‘nu are ca efect obligarea fortelor armate,
a serviciilor de politie, penitenciarelor sau
a fortelor de securitate de a angaja san
mentine in functie persoanele care nu
posedd capacitdtile impuse pentru a
indeplini ansamblul de functii la care ar
putea fi solicitate avind in vedere
obiectivul  legitin de mentinere a
caracterului  operational al  acestui
serviciu.”

- corelarea vérstei standard de pensionare, a
stagiului minim de cotizare in specialitate
si a stagiului minim de cotizare cu limitele
de varstd in grad pind la care cadrele
militare, respectiv  politistii, pot fi
mentinufi In activitate, previzute n Legea
nr. 80/1995 privind statutul cadrelor
militare cu modificirile ulterioare si Legea
nr. 360/2002 privind statutul politistului cu
modificdrile si completdrile ulterioare;

- racordarea la practica si principiile
aplicabile sistemelor de pensii ale
militarilor si politistilor din tirile N.A.T.O.
si cele UE.;

- asigurarea unui tratament diferit in ceea ce
priveste conditiile de pensionare a
militarilor si politistilor, determinat de
riscurile, incompatibilitdtile si interdictiile
previzute de lege in raport cu celelalie
profesii.

Propunerea are in vedere: W
€

™




Art. 62 — (2) In cazul persoanelor previizute
la art. 6 alin.(1) pct.I lit.c, pentru obtinerea
pensiei anticipate, pe langd condifiile
previzute la alin.(1) este necesard si
realizarea stagiului minim de cotizare in
specialitate prevdzut in anexa nr.6 si care se
afld in una din urmatoarele situatii: ...

(3) La stabilirea stagiului de
cotizare necesar acorddrii pensiei anticipate
nu se iau 1n considerare perioadele asimilate
previzute la art.49 alin. (1) lit.a), b), c) si g).

(2) In cazul persoanelor previzute la art. 6 alin.(1)

pct.I lit.c, pentru obtinerea pensiei anticipate, pe 1angi
conditille previzute la alin.(1) este necesard si
realizarea stagiului minim de cotizare in specialitate si
care se afld in una dintre urmitoarele situatii: ...

(3) Se elimind

Corelare cu amendamentele de la art. 54.

Respectarea principiilor egalititii st
nediscrimindrii

Art. 65 — (2) In cazul persoanelor previzute
la art. 6 alin.(1) pct.I lit.c, pentru obtinerea
pensiei anticipate partiale, pe lingd
conditiile previzute la alin.(1) este necesard
si realizarea stagiului minim de cotizare in
specialitate prevdzut in anexa nr.6 si care se
afld in una din urmétoarele situatii: ...

(3) La stabilirea staginlui de
cotizare necesar acordirii pensiei anticipate
partiale nu se iau in considerare perioadele
asimilate previzute la art. 49 alin. (1) lit.
a),b).c) si g).

(2) in cazul persoanelor previzute la art. 6 alin.(1)
pct.I lit.c, pentru obtinerea pensiei anticipate partiale,
pe 1angé conditiile previzute la alin.(1) este necesari
si realizarea stagiului minim de cotizare in specialitate
si care se afld in una dintre urmitoarele situatii: ...

(3) Se elimind

Introducerea unui nou alineat,
renumerotare va deveni alin. 4

care dupa

Art.65 alin.(4) Diminuarea prevédzutd la alin. (3) nu
se aplici persoanelor aflate in situatiile prevézute la
alin.(2)

Corelare cu amendamentele de la art. 54
si de la art. 62.

Respectarea principiilor egalitdtii  si
nediscrimindrii

Avem in vedere ca persoanele in cauzi nu pot
beneficia de pensie anticipati partiald la
cerere, ci doar la inifiativa institutiei
angajatoare in conditiile legii.




Art. 100 lit. ¢) — ,,cu 50% pentru perioadele
in care au desfisurat activititi n locuri
incadrate 1n alte conditii de munca potrivit
legii.”

Art. 100 lit. ¢) — ,,cu 100% pentru perioadele in care
au desfésurat activitifi In locuri incadrate in alte
conditii de munca potrivit legii.”

Respectarea principiului proportionali-
tdtii previzut la art. 18 din proiect, tinndu-se
cont de pericolul permanent pe care il implici
natura locurilor de munci si a activititilor
desfasurate n alte conditii de munci

Art. 103 - (2) ,Cererea de pensionare,
impreund cu actele prin care se dovedeste
indeplinirea  conditiilor  previzute de

_prezenta lege, se depune, Incepind cu data

indeplinirii  acestor conditii, la casa
teritoriald de pensii competentd, In a cirei
razi domiciliazi persoana. Pentru persoanele
din domeniul apdririi nationale, ordinii
publice si sigurantei nationale, cererea de
pensionare, impreund cu actele prin care se
dovedeste indeplinirea conditiilor previzute
de prezenta lege, se depune, fncepind cu
data indeplinirii acestor conditii, la casa de
pensii sectoriald competentd, in functie de
ultimul loc de muncd.”

Art. 103 - (2) ,,Cererea de pensionare, impreund cu
actele prin care se dovedeste indeplinirea conditiilor
prevazute de prezenta lege, se depune, incepand cu
data indeplinirii acestor conditii, la casa teritoriald de
pensii competentd, in a cirei razi domiciliazd
persoana. Pentru persoanele previzute la art. 6 alin.
(1) pet. 1 lit. c), cererea de pensionare, impreund cu
actele prin care se dovedeste indeplinirea conditiilor
prevazute de prezenta lege, se depune, incepand cu
data ndeplinirii acestor conditii, la casa de pensii
sectoriald competentd, in functie de ultimul loc de
munci.”

Prin modificarea propusi se doreste
evitarea  includerii  personalului  civil,
soldafilor si gradatilor voluntari in randul
persoanelor pentru care drepturile de pensie
sunt stabilite, calculate si plitite de casele de
pensii sectoriale, situatie care ar determina
majorarea numdrului de posturi al acestor
structuri §i, implicit, suplimentarea fondului
de salarii necesar remunerdrii acestora,
precum si cheltuieli aditionale legate de
asigurarea logisticd a acestor activititi, lucru
imposibil de realizat prin prisma O.U.G. nr.
34/ 2009 cu privire la rectificarea bugetara pe
anul 2009 si reglementarea unor masuri
financiar-fiscale.




Art. 136 - (1) ,,Ministrul muncii, familiei gi
protectiei sociale este ordonator principal de
credite pentru bugetul asigurdrilor sociale de
stat si poate delega atributiile previzute de
dispozitiile legale in vigoare pentru
ordonatorul principal de credite bugetare
presedintelui CN.P.P.

(3) — Directorii caselor teritoriale de
pensii sunt ordonatori tertiari’ de credite
pentru bugetul asigurdrilor sociale de stat.

(4) - Directorii caselor de pensii
sectoriale sunt ordonatori tertiari de credite
pentru cheltuielile cu prestatiile achitate din
bugetul asigurdrilor sociale de stat.”

Art. 136 - (1) ,,Ministrul muncii, familiei si protectiei
sociale, ministrul apdrdrii nationale, ministrul
administratiei §i internelor si directorul Serviciului
Roméan de Informatii sunt ordonatori principali de
credite pentru bugetul asiguririlor sociale de stat.

(2) — Ministrul muncii, familiei si protectiei
sociale poate delega atributiile previzute de
dispozitiile legale in vigoare pentru ordonatorul
principal de credite bugetare presedintelui C.N.P.P.

(3) — Directorii caselor teritoriale de pensii
sunt ordonatori tertiari de credite pentru bugetul
asigurdrilor sociale de stat.

(4) — Directorii caselor de pensii sectoriale
sunt ordonatori tertiari de credite pentru cheltuielile
cu prestatiile achitate din bugetul asiguririlor sociale
de stat.”

Nu se respectd prevederile art. 21 alin.
(1) din Legea 500/2002 privind finantele
publice, potrivit cdrora ,,ordonatorii principali
de credite repartizeazi creditele bugetare
aprobate, pentru bugetul propriu si pentru
bugetele institutiilor publice ierarhic
inferioare, ai ciror conducitori sunt
ordonatori secundari sau tertiari de credite,
dupd caz, in raport cu sarcinile acestora,
potrivit legii.” :

Alin. (1) al art. 136, astfel cum este
formulat in proiect, presupune subordonarea
caselor de pensii sectoriale (M.A.L, M.Ap.N.
si S.R.I.) Casei Nationale de Pensii Publice.

Amendamentul propus asigurd corelarca
cu prevederile art. 3 alin. (1) lit. b) si art. 132
alin. (1).




Art. 164. - (1) In cazul in care in carnetul de
muncd, in carnetul de asigurari sociale sau in
oricare alt act previzut de lege au fost
inregistrate salarii pe ord sau salarii pe zi,
salariile lunare se vor calcula prin Inmultirea
salariilor orare sau, dupd caz, zilnice cu
numirul mediu de ore pe lund, respectiv cu
numdrul mediu de zile lucritoare pe luni din
perioadele respective, astfel:

a) 25,5 zile (204 ore) pe lund, pentru
perioadele anterioare datei de 1 ianuarie
1978;

b) 24,5 zile (196 de ore) pe lund,
pentru perioada 1 ianuarie 1978 - 1 martie
1990;

c) 23,6 zile (189 de ore) pe lund,
pentru perioada 1 martie 1990 - 30
septembrie 1990;

d) 21,25 zile (170 de ore) pe luni,
pentru perioada 1 octombrie 1990 - 1
ianuarie 1997;

e) 21,16 zile (169,33 de ore) pe lund,
pentru anul 1997;

f) 21,25 zile (170 de ore) pe luni,
pentru anul 1998;

g) 21,50 zile (172 de ore) pe luni,
pentru anul 1999;

h) 21,67 zile (173,36 de ore) pe lund,
pentru anul 2000;

j) 21,42 zile (171,36 de ore) pe lund,
pentru anul 2001;

k) 21,25 zile (170 de ore) pe lund,
pentru anul 2002; '

) pentru anul 2003 si in continuare

numarul mediu de zile si, respectiv, de ore |

Iucritoare pe luni se vor calcula conform

Art. 164. - (1) In cazul in care in carnetul de munci,
in carnetul de asiguriri sociale sau in oricare alt act
prevazut de lege au fost inregistrate salarii pe ori sau
salarii pe zi, salariile lunare se vor calcula prin
inmultirea salariilor orare sau, dupi caz, zilnice cu
numirul mediu de ore pe luni, respectiv cu numirul
mediu de zile lucritoare pe lund din perioadele
respective, astfel:

a) 25,5 zile (204 ore) pe lund, pentru
perioadele anterioare datei de 1 ianuarie 1978;

b) 24,5 zile (196 de ore) pe luni,
perioada 1 ianuarie 1978 - 1 martie 1990;

c) 23,6 zile (189 de ore) pe luni,
perioada 1 martie 1990 - 30 septembrie 1990;

d) 21,25 zile (170 de ore) pe luni,
perioada 1 octombrie 1990 - 1 januarie 1997,

e) 21,16 zile (169,33 de ore) pe lund, pentru
anul 1997;

) 21,25 zile (170 de ore) pe lund, pentru anul

pentru
pentru

pentru

1998;

g) 21,50 zile (172 de ore) pe lund, pentru anul
1999;

h) 21,67 zile (173,36 de ore) pe lunid, pentru
anul 2000;

j) 21,42 zile (171,36 de ore) pe lund, pentru
anul 2001;

k) 21,25 zile (170 de ore) pe luni, pentru anul
2002; '

) pentru anul 2003 si in continuare numérul
mediu de zile si, respectiv, de ore lucrdtoare pe luni se
vor calcula conform prevederilor Legii nr. 53/2003
Codul muncii, cu modificdrile §i completarile
ulterioare referitoare la zilele de sarbatoare legale.




prevederilor Legii nr. 53/2003 Codul
muncii, cu modificirile si completirile
ulterioare referitoare la zilele de sirbétoare
legale. '

(2) in situatiile in care, pentru o
anumitd perioadd care constituie stagiu de
cotizare, in carnetul de muncd sau in alte

acte doveditoare, nu sunt nregistrate
drepturile  salariale, la  determinarea
punctajului mediu anual se utilizeazd

salariul minim pe tard, in vigoare in perioada
respectiva.

(3) Fac exceptie de la prevederile
alin. (2) perioadele anterioare datei de 1
ianuarie 1963 pentru care, la determinarea
punctajului mediu anual, se utilizeazi:

a) un punct pentru fiecare lunid de
stagiu de cotizare realizat fin
perioadele anterioare datei de 1
septembrie 1947, indiferent de
nivelul drepturilor salariale
inregistrate in carnetul de muncé sau
dovedite ori pentru care In carnetul
de muncd nu sunt inregistrate
drepturile salariale; .

b) un punct pentru fiecare lund de
stagin de cotizare realizat 1in
perioadele cuprinse intre data de 1
septembrie 1947 si data de 31
decembrie 1962 si pentru care n
carnetul de muncd nu  sunt
inregistrate drepturile salariale si nici
nu sunt dovedite;

¢) un punct pentru fiecare lund de

(2) In sitvatiile in care, pentru o anumiti
perioadd care constituie stagiu de cotizare, in carnetul
de muncd sau in alte acte doveditoare, nu sunt
inregistrate drepturile salariale, la determinarea
punctajului mediu anual se utilizeazi salariul minim
pe tard, in vigoare in perioada respectivi.

(3) Fac exceptic de la prevederile alin. (2)
perioadele anterioare datei de 1 ianuarie 1963 pentru
care, la determinarea punctajului mediu anual, se
utilizeazi:

a) un punct pentru fiecare luni de stagiu de
cotizare realizat in perioadele anterioare datei
de 1 septembrie 1947, indiferent de nivelul
drepturilor salariale inregistrate in carnetul de
munci sau dovedite ori pentru care in carnetul
de muncd nu sunt inregistrate drepturile
salariale;

b) un punct pentru fiecare lund de stagiu de
cotizare realizat in perioadele cuprinse intre
data de 1 septembric 1947 si data de 31
decembrie 1962 si pentru care in carnetul de
muncd nu sunt Inregistrate drepturile salariale
si nici nu sunt dovedite;

c¢) un punct pentru fiecare lund de stagiu de
cotizare realizat in perioadele cuprinse intre
data de 1 septembrie 1947 si data de 31
decembrie 1962, in situatia in care prin
valorificarea drepturilor salariale din actele
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stagiu de cotizare realizat 1In
perioadele cuprinse intre data de 1
septembrie 1947 si data de 31
decembrie 1962, in situatia in care
prin valorificarea drepturilor salariale
din actele doveditoare rezultd, pentru
fiecare lund de stagiu de cotizare, un
numdér de puncte mai mic decét cel
previzut la lit. b).

@) in situatia in care, pentru
perioade ulterioare datei de 31 august 1947,
in documentele doveditoare sunt inregistrate
drepturi salariale nedenominate, acestea vor
fi denominate in functie de reformele
monetare.

(5) Prevederile alin. (3) si (4) se
aplici pentru toate perioadele care
constituie stagiu de cotizare in sistemul
public de pensii, cu exceptia perioadelor
asimilate prevazute de lege.

doveditoare rezultd, pentru fiecare luni de
stagiu de cotizare, un numir de puncte mai
mic decét cel prevazut la lit. b).

) In situatia i care, pentru perioade
ulterioare datei de 31 august 1947, in documentele
doveditoare sunt Inregistrate drepturi salariale
nedenominate, acestea vor fi denominate in functie de
reformele monetare.

(5) Prevederile alin. (3) si (4) se aplicd pentru
toate perioadele care constituie stagiu de cotizare in
sistemul public de pensii, cu exceptia perioadelor
asimilate previzute de lege.

Propunem introducerea unui nou alineat, alin.
(6), cu urmiitorul cuprins:

(6) Pentru persoanele prevazute la art. 6
alin. (1) pct. I lit. ¢) care nu pot dovedi cu acte
drepturile salariale de care au beneficiat in
perioadele anterioare intrarii in vigoare a
prezentei legi, la determinarea punctajului mediu
anual se utilizeazi un punct pentru fiecare luni de
stagiu de cotizare.

Nu existd o bazi de date privind
drepturile  bénesti plitite militarilor si
functionarilor publici cu statut special.
Acestia neavind carnet de munci, dovada
drepturilor salariale . plitite se poate face
numai prin consultarea arhivelor care cuprind
statele de plati aferente fiecirei perioade, in
madsura in care acestea s-au pistrat.

Multe  drepturi  salariale  (prime,
recompense, sporuri, indemnizatii si alte
asemenea) se pliteau pe state ce s-au arhivat
la notele contabile care au avut termen de
pdstrare numai 10 ani, ulterior distrugindu-se
potrivit legii.

- Realizarea acestei activititi pentru
aproximativ 160.000 de peusionari, precom si
pentru persoanele ce urmeazi si fie
pensionate, presupune o perioadd de timp
mult mai mare decit cea previizuti de lege
pentru recalcularea drepturilor de pensie.




10.

Art. 172 - (1) , Pentru persoanele inscrise la
pensie incepdnd cu data intririi in vigoare a
prezentei legi, la punctajul mediu anual
determinat in conditiile art. 95 se aplicid un
indice de corectie calculat ca raport intre
43,3% din salariul mediu brut realizat pe
anul precedent si valoarea unui punct de
pensie in vigoare la acea data.

(2) Prevederile alin. (1) se aplicd o
singurd datd, la inscrierea initiali la pensie.”

Art. 172 - (1) ,,Pentru persoanele inscrise la pensie
incepénd cu data intréirii In vigoare a prezentei legi, la
punctajul mediu anual determinat in conditiile art. 95
se aplicd un indice de corectie calculat ca raport intre
433% din salariul medin brut realizat pe anul
precedent si valoarea unui punct de pensie in vigoare
la acea data.

(2) Persoanele previizute la art. 6 alin. (1) pct.
I 1it. ¢), inscrise la pensie incepind cu data intririi in
vigoare a prezentei legi, pentru perioadele in care au
desfdgurat activitate in domeniul ap#ririi nationale,
ordinii publice si sigurantei nationale, beneficiazi de
majorarea punctajelor anuale realizate in perioadele
respective, in functie de anul iesirii la pensie, dupi
cum urmeaza:

Majorare punctaj anual
Anul iegirii la realizat in sistemul apdrdrii,
pensie ordinii publice §i sigurantei
nationale (%)

2011 50
2012 47
2013 44
2014 41
2015 38
2016 35
2017 32
2018 29
2019 26
2020 23
2021 20
2022 17
2023 14
2024 11
2025 8

Amendamentul are la bazi simuliri din
care rezultd cd prin aplicarea prevederilor
legii in forma initiatorului vor rezulta
dezechilibre foarte mari intre diferite categorii
de beneficiari, respectiv  ntre  subofiteri,
maigtri militari, ofiteri sau intre similarii
acestora.

Tot din simuldri reiese ci vor fi
diferente semnificative, in sensul ci unii
viitori pensionari vor avea drepturi mai mari
decat cei in plati, iar altii vor avea pensii mai
mici.

Prin aplicarea art. 172 cu completiirile
propuse, corelat §i cu intrarea in vigoare a
Legii-cadru nr.330/2009 privind salarizacea
unitard a personalului plitit din fonduri
publice, pensiile cadrelor militare, politistilor
si functionarilor publici cu statut special din
sistemul administratiei penitenciarelor se vor
integra in sistemul unitar de pensii publice cu
respectarea principiilor de bazd ale acestui
nou sistem.

Dupd aplicarea etapizatd a Legii-cadru
330/2009 privind salarizarea unitardi a
personalului plitit din fonduri publice vor fi
influente pozitive atit asupra punctajului
mediu anual, cét si asupra valorii punctului de
pensie, ceea ce va conduce la un tratament
corect pentru asiguratii actuali (viitori
pensionari) din domenijul apirdrii nationale,
ordinii publice si sigurantei nationale prin
stabilirea pensiei potrivit contributiilor plétite,
functie de cresterea salariali.

Astfel, se va asigura corelarea cu
principiul egalitdtii previzut la art. 2 lit. d),
potrivit ciruia ,, [...] se asigurd tuturor
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(3) In situatia in care, prin aplicarea prevederilor
alin. (2) rezultd necoreliri fintre categorii de
beneficiari aflati in aceeasi situatie juridicd, punctajul
mediu anval se va ajusta cu un indice care se va
stabili prin norme aprobate prin hotirare a
Guvernului.

(4) Prevederile alin. (1), (2) si (3) se aplicd o
singurd dati, la inscrierea initial3 la pensie.

participantilor la sistemul public de pensii,
contribuabili §i beneficiari, un tratament
nediscriminatoriu, intre persoane aflate in
aceeagi situatie juridicd, in ceea ce priveste
drepturile si obligatiile previzute de lege.”

11.

Art. 175 - (1) ,Pensiile previzute la art.
173 lit. a) — i) se recalculeazd prin
determinarea punctajului mediu anual si a
cuantumului  fiecirei pensii, utilizind
algoritmul de calcul previzut de prezenta
lege considerdndu-se indeplinite conditiile
de deschidere a dreptului pentru fiecare
categorie de pensie.

(2) In termen de 30 de zile de la
publicarea prezentei legi se elaboreazi
metodologia de recalculare a pensiilor
previzutd la alin. (1), care se aprobd prin
hotérare a Guvernului.

(3) Recalcularea pensiilor previzuti la
alin. (1) se desfasoard intr-o perioadi de 5
luni, de la data intrérii in vigoare a hotérérii
Guvernului previzuti la alin. (2).

(4) Cuantumul pensiilor recalculate,
conform prevederilor alin. (1) — alin. (3) se
stabileste in baza punctajului mediu anual,
determinat conform prevederilor prezentei

Art. 175 - (1) ,,Pensiile previizute la art. 173 lit. ¢) — i)
se recalculeazd prin determinarea punctajului mediu
anual si a cuantumului fiecirei pensii, utilizind
algoritmul de calcul previzut de prezenta lege
considerindu-se indeplinite conditiile de deschidere a
dreptului pentru fiecare categorie de pensie.

(2) In termen de 30 de zile de la publicarea
prezentei legi se elaboreazi metodologia de
recalculare a pensiilor previzutd la alin. (1), care se
aprobd prin hotirire a Guvernului.

(3) Recalcularea pensiilor previzuti la alin. (1)
se desfdgoard intr-o perioadd de 5 luni, de la data

intrdrii in vigoare a hotdrarii Guvernului prevézutd la
alin. (2).

{4) Cuantumul pensiilor recalculate, conform
prevederilor alin. (1) — alin. (3) se stabileste in baza
punctajului mediu anual, determinat conform
prevederilor prezentei legi si se pliteste incepand cu

Demersul este neconstitutional deoarece
este Incilcat principiul neretroactivititii legii,
previzut la art. 15 alin. (2) din Constitutie,
principiu potrivit ciruia ,JLegea dispunc
numai pentru viitor, cu exceptia legii penale
sau contraventionale mai favorabile”.

in cazul de fatd, deoarece misurile
propuse nu sunt de npaturd penald sau
contraventionald, ci au caracter civil, ele pot
viza doar cazurile care se pot ivi dupi intrarea
in vigoare a proiectului, nu si situatiile deja
existente.

Actualele pensii militare au fost
calculate in baza unor legi ale statului romén
in vigoare la data calculdrii, o recalculare a
acestora de naturd si conduci la diminuarea
lor ar Tnsemna nerecunoasterea de citre stat a
propriilor prevederi legale care au stat la baza
calculdrii acestor pensii (opinie sustinutd si de
prevederile punctului 6 din Avizul emis de
Consiliul Legislativ cu nr. 105/12.02.2010).

Jurisprudenta Curtii  Constitutionale
evidentiazd constant imposibilitatea aplicérii
unor recalculdri ale pensiei de naturd si
afecteze in sens negativ pensiile aflate In plati
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legi si se pliteste incepind cu luna | luna urmdtoare incheierii procesului de recalculare. si implicit s& aibd ca efect pierderea unor
urmdtoare  incheierii  procesului  de drepturi deja castigate.
recalculare. ”

(5) La data intrdrii in vigoare a prezentei legi | Exemple:

peuntru pensiile previzute la art. 173 lit. a) si b), | - Decizia 46/2002 referitoare la exceptia de
punctajul mediu anual se determind prin raportarea -neconstitufionalitate a dispozitiilor 0.U.G.
cuantumului pensiei stabilite’ conform legislatiei nr. 85/2001 pentru suspendarea aplicirii
anterioare la valoarea unui punct de pensie in vigoare prevederilor art. 79 din Legea nr.
la aceasti dati.” 164/2001 privind pensiile militare de stat,

Curtea retine ci: ,,prin adoptarea Legii nr.
164/2001 s-a reglementat un nou mod de
calcul si de stabilire a pensiilor militare de
stat. Evident acest nou mod de calcul se
poate aplica doar pensiilor stabilite dupi
data intrdrii in vigoare a legii.”

- in Decizia nr. 375/2005 referitoare la
sesizdrile de neconstitutionalitate a Legii
privind reforma in domeniile proprietitii
si justitiei, precum si unele misuri
adiacente, Curtea a retinut ci: ,,Dupd cum
Curtea Constitutionald a statuat in mod
repetat in jurisprudenta sa, in temeiul

“prevederilor art. 47 alin. (2) din
Constitutie, legiuitorul are dreptul i
obligatia sd stabileascd criteriile i
conditiile  concrete  ale  exercitdrii
dreptului la pensie, inclusiv modul de
calcul si de actualizare a cuantumului
pensiei. [...] Noile reglementdri nu pot fi
aplicate cu efecte retroactive, respectiv, in
privinta cuantumului pensiilor anterior
stabilite, ci numai pentru viitor, incepdnd
cu data intrdrii lor in vigoare.”
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in Decizia nr. 57/2006 referitoare la
exceptia de neconstitutionalitate a
dispozitiilor art. 2 alin. (2) si art. 3 din
O.U.G. nr. 4/2005 privind recalcularea
pensiilor din sistemul public, provenite

- din fostul sistem al asiguririlor sociale de

stat, Curtea a retinut: ,(..) potrivit
prevederilor art. 47 alin. (2) din
Constitutie, conditiile de exercitare a
dreptului la pensie si la alte forme de
asistentd sociald se stabilesc prin lege si,
prin urmare, este dreptul exclusiv al
legivitorului de a modifica sau completa
legislatia in materie si de a stabili data de
la care opereazd recalcularea, insd orice
prevedere noud poate fi aplicatd numai de
la data intrdrii sale in vigoare, pentru a
respecta principiul neretroactivitdtii legii,
consacrat de art. 15 alin. (2) din
Constitutie. [...] modificdrile succesive ale
legislatiei fac ca beneficiarii drepturilor
de asigurdri sociale sd obtind valori
diferite, in raport cu legislatia care a fost
in vigoare la data stabilirii drepturilor
lor. Astfel, data diferitd a inscrierii la
pensie plaseazd pensionarii in situafii
deosebite, tratamentul juridic diferentiat
fiind justificat de situatia diferitd a
beneficiarilor  dreptului la  pensie,
determinatd de data nagterii dreptului,
ceea ce nu constituie privilegii sou
discrimindri.”

- in Decizia nr. 120/2007 referitoare la
exceptia de neconstitutionalitate a
dispozitiilor O.U.G. nr. 4/2005 privind
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recalcularea pensiilor din sistemul public,
provenite din fostul sistem al asiguririlor
sociale de stat, Curtea a retinut:
»Operafiunea de recalculare priveste in
mod inevitabil trecutul, pentru cd stagiul
de cotizare a fost realizat in trecut, dar se
.efectueazd doar dupd data intrdrii in
vigoare a ordonantei §i are efecte numai
pentru viitor, pensia recalculatd intrand
in platd numai de la data emiterii deciziei.
In cazurile in care din recalculare rezults
un cuantum mai mare al pensiei, se va
plati acesta, iar dacd noul cuantum
rezultat este mai mic, se va acorda in
continuare pensia anterior stabilitd si
aflatd in platd, fdrd a se aduce vreo
atingere  drepturilor legal cdstigate
anterior.”

Jurisprudenta CEDO este similarii (a se
vedea dosarul C/83/87, cazul Mario Viva vs.
Belgia, in care Curtea a statuat ¢ in cazul in
care beneficiile acordate sub vechea
reglementare sunt mai favorabile decét cele
plitite sub noua reglementare, nu vor fi
reduse).

Nu se respectd principiul egalititii
prevazut de art. 2 lit. d) din proiectul de
act normativ, deoarece la art. 171 alin. (5)
se prevede cd ,se asigurd tuturor
participantilor la sistemul public de
pensii, contribuabili si beneficiari, un
tratament nediscriminatoriu, intre
persoane aflate in aceeasi situatie
Juridicd, in ceea ce priveste drepturile si
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obligatiile previzute de lege”, ceea ce potrivit
initiatorului nu este valabil in cazul pensiilor
militare.

Institutiile publice din domeniul apririi
nationale, ordinii publice si sigurantei
nationale nu dispun de baze de date
referitoare la veniturile salariale ale actualilor
pensionari.

Cei aproximativ 160.000 de beneficiari
de pensie nu au avut carnete de munci.

Pe parcursul evolutiei lor in cariera
militard cadrele militare au fost mutate dintr-o
unitate in alta, dintr-o garnizoani in alta,
precum si dintr-o institutie publici in alta din
cadrul sectorului de apirare, ordine publicii si
securitate nationald. La cele mentionate
anterior, putem adduga si faptul ci in multe
cazuri unitdtile in care si-au desfdsurat
activitatea cadrele militare au ficut obiectul
procesuluni de reorganizare, fiind desfiintate
sau preluate de citre alte unititi.

Multe  drepturi  salariale  (prime,
recompense, sporuri, indemnizatii si alte
asemenea) se pliteau pe state ce s-au arhivat
la notele contabile care au avut termen de
pastrare numai 10 ani, ulterior distrugindu-se
potrivit legii.

fn aceste conditii, stabilirea cu
exactitate a veniturilor lunare in vederea
recalculdrii pensiilor militarilor si politistilor
este un proces de duratd care presupune
implicarea unui mare numir de persoane §i un
volum de muncd ridicat, operatiunea de
recalculare fiind un proces care nu poate fi
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finalizat in termenul de 5 luni propuse de
Guvern.

12,

Art. 176 - Coantumul pensiilor previzute la
art. 173 lit. a) — i) se pastreazi in platd pand
la data Tncheierii procesului de recalculare.

Art. 176 - (1) Cuantumul pensiilor previzute la art.
173 lit. ¢) — i) se pastreazd in plati In perioada
cuprinsd intre data publiciirii in Monitorul Oficial al

Roméniei a prezentei legi si data incheierii procesului |

de recalculare.

Corelare cu propunerile de la art. 175

Art. 201 - ,La data intrdrii in vigoare a
prezentei legi se abroga:

[...]

t) prevederile cu referire la pensii din art. 11,
21, 24, 85, 103 din Legea nr. 80/ 1995
privind Statutul cadrelor militare publicati
in Monitorul Oficial nr. 155 din 20 iulie
1995, cu modificarile si  completérile
ulterioare [...]”

Art. 201 — , La data intrdrii in vigoare a prezentei legi
se abrogi:
[...]

t) se elimind;

In conformitate cu prevederile art. 63 alin.

(3) din. Legea nr. 24/2000 privind normele de

tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor

normative, dispozitiile vizate de abrogare
trebuie determinate expres, incepind cu legile
si apoi cu celelalte acte normative, prin

mentionarea tuturor datelor de identificare a

acestora.

Sintagma folositd de initiator conduce la
confuzie/echivoc.
In plus, se abrogi prevederi care:

» statueazd dreptul de principiu la pensie al
cadrelor militare (art. 11, alin 1);

» vor lipsi Statutul cadrelor militare de un
temei legal absolut necesar pentru
reglementarea unei situatii de fapt
obligatorii, in spetd trecerea in rezervi
sau in retragere la Indeplinirea conditiilor
legale de varstd si vechime pentru pensie
(art.85 alin.1 lit.a);

> lipsesc de inteles continutul art. 103, prin
eliminarea referirilor la pensie;

» vor determina pierderea unor drepturi

referitoare la:

- pensia pentru invaliditate permanentd
precum si pensia de urmas, pentru cazurile
de invaliditate, respectiv de deces,
produse ca urmare a unor actiuni
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militare, prin accidénte, catastrofe sau
alte asemenea evenimente intervenite in
timpul si din cauza servicinlui militar

-sau a unor misiuni in cadrul fortelor

internationale destinate mentinerii picii
ori constituite in scopuri umanitare (art.
21 5124);

14.

ANEXA NR. 6 - VARSTE STANDARD de
pensionare, stagii complete si stagii minime
de cotizare In specialitate pentru cadre
militare si functionari publici cu statut
special din domeniul apérdrii nationale,
ordinii publice si sigurantei nationale.

Se elimini

Corelare cu amendamentul de la art. 54,
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Comisia pentru aparare, 2, /Z/O ,
ordine publica gi siguranta nationald Nr. XXV/ 4 .’ 4 2010

Domnului senator CRISTIAN RADULESCU

PRESEDINTELE ]
COMISIEI PENTRU MUNCA, FAMILIE §1 PROTECTIE SOCIALA

Aviz

Cu adresa nr. L 124/2010, Comisia pentru aparare, ordine publica si
siguranta nationala a fost sesizata pentru analiza si redactarea avizului la Proiectul
de lege privind sistemul unitar de pensii publice.

Audierile organizate pentru detalierea si explicarea unor aspecte de ordin
tehnic de catre reprezentantii Guvernului, pentru cunoagsterea punctului de vedere al
asociatiilor cadrelor militare 1in rezerva si in retragere si ale politistilor pensionari,
precum gi analiza continutului proiectului de lege s-au desfasurat in sedinte
succesive.

La data de 11 martie a.c., la solicitarea acestora, Presedintele Comisiei a
primit o delegatie constituitd din reprezentanti ai Asociatiei Nationale a Cadrelor
Militare in Rezerva si in Retragere ,Alexandru loan Cuza”, ai Asociatiei Nationale a
Cadrelor Militare in Rezerva si in Retragere din Ministerul Administratiei si Internelor
gi ai Sindicatului Cadrelor Militare Disponibilizate, care au prezentat un punct de
vedere referitor la:



argumente de ordin istoric privind legislatia specifica in domeniul pensiilor
militare, precum §i continuitatea acestora pe timpul tuturor regimurilor
politice care s-au succedat in Romania, in ultimii 180 de ani;

prevederea intr-un articol distinct din Constitutia Romaniei (art. 118 alin.
(1)) a rolului si misiunilor armatei in societate, precum gi a faptului ¢
statutul cadrelor militare se stabilegte prin lege organica (alin. (2));

este singura categorie socio-profesionald care, prin juramant, se obliga
sa-§i faca datoria inclusiv prin sacrificiul suprem;

proiectul de lege nu are avizul Consiliului Suprem de Aparare a Tarii, aga
cum s-a procedat cu actuala legislatie a pensiilor militare si ale politistilor.

La sedinta din data de 17 martie a.c. au fost invitati gi au participat
reprezentanti ai Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale, pregedintele Casei
Nationale de Pensii, secretarii de stat pentru relatia cu Parlamentul ai Ministerului
Apérarii Nationale, Ministerului Administratiei si Internelor, Serviciului Roméan de
informatii, sefii Directiilor financiare si ai Caselor de pensii militare si ale politistilor
din structura acestor institutii.

Din analiza dispozitiilor proiectului de lege referitoare la cadrele militare si
functionarii publici cu statut special, precum si din punctele de vedere exprimate de
participanti, Comisia pentru apdrare, ordine publica si sigurantd nationala a retinut,
in principal, urmétoarele:

1.

Reprezentantii Ministerului Muncii, Familiei i Protectiei Sociale si
cei ai Casei Nationale de Pensii au ardtat ca proiectul de lege are ca
obiect de reglementare crearea unui sistem unitar de pensii publice, prin
comasarea intregii legislatii existente in domeniu;

cresterea varstelor de pensionare pentru personalul din domeniile
apararii, ordinii publice si sigurantei nationale;

integrarea acestor categorii de personal, apartinand sistemelor speciale
de pensii, in sistemul unitar de pensii publice;

extinderea sistemului general de pensii pe baza principiului
contributivitatii;

recalcularea pensiilor stabilite prin legi speciale, aflate in plata la data
introducerii sistemului unitar de pensii publice.

Reprezentantii institutiilor din domeniile apararii, ordinii publice i
sigurantei nationale, care coordoneaza Casele de pensii militare i ale
politistilor, au aratat ca actualul sistem de pensii ale acestor categorii de
persoane prezinta urmatoarele caracteristici:

este reglementat prin legi organice, speciale, in conformitate cu esenta si
prevederile speciale ale statutelor acestora;



este un sistem ocupational, care se incadreaza in pilonul al li-lea privind
pensiile ocupationale ( categorii profesionale distincte; acordarea pensiei
direct legata de durata serviciului; pensia calculata prin raportare la ultima
solda sau la media soldelor ultimelor 6 luni);

respecta legislatia comunitara;

asigura drepturi menite sa inlocuiasca prestatiile prevazute in statutele
speciale, restrictive (Legea nr. 80/1995 privind Statutul cadrelor militare,
Capitolul 1I, Sectiunea a 3-a - ,Interzicerea sau restrangerea exercitiului
unor drepturi si libertati”; Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului,
Capitolul Ill, Sectiunea a 3-a — ,Restrangerea exercitiului unor drepturi i
libertati”);

este un sistem necontributiv, care se regasegte in majoritatea statelor cu
traditie democratica, membre NATO si ale UE, fondurile pentru plata
pensiilor militare de stat i ale politigtilor asigurandu-se de la bugetul de
stat;

reflectd recunoasterea si recompensa acordata de statul roman cadrelor
militare si politigtilor, la sfarsit de cariera, pentru activitatea speciala
desfagurata in slujpa poporufui roman sub juramant, destinatd apararii
suveranitatii si independentei statului roman si, mai nou, a securitatji
europene $i euro-atlantice, o activitate caracterizata prin riscuri asumate gi
responsabilitdti deosebite, grevatd de o serie de privatiuni si interdictii
statuate prin legi organice;

actualul sistem de pensii nu este un element de noutate, ci are caracter
traditional, specific tarilor europene, acesta fiind reglementat in timp, in
mod permanent, intr-o maniera distincta fata de sistemul public de pensii.

. Cu privire la aplicarea sistemului unitar de pensii publice,
reprezentantii Caselor de pensii ale militarilor si politigtilor au argumentat
ca:

recalcularea pensiilor aflate in platd ar necesita munca a catorva sute de
oameni, pentru fiecare minister, timp de 10-12 ani, ca urmare a
inexistentei carnetelor de muncd, a evidentei specific militare si a
calculului diferit al soldei, comparativ cu salariul etc.

prin recalculare, militarii i politigti ar pierde intre 40% - 60% din
cuantumul pensiei, atat cei aflafi in plata, cat si cei care se vor pensiona
incepand cu anul 2011;



in cadrul sedintei din data de 13 martie a.c., pe baza punctelor de vedere
exprimate gi a analizei detaliate a proiectului de lege, Comisia pentru aparare, ordine
publica si siguranta nationald a retinut urmatoarele concluzii generale:

- este necesar ca proiectul de lege sa cuprinda unele prevederi distincte
referitoare la calculul pensiilor pentru personalul din domeniile apararii,
ordinii publice §i sigurantei nationale;

- recalcularea pensiilor in plat va fi grevata de mari dificultati, in special de
timp;
prin aplicarea prevederilor actuale, ca urmare a aparitiei unor situatii
determinate de imposibilitatea dovedirii in perioada stabilitd prin lege a
unor solde ori salarii ale militarilor si politistilor care au indeplinit misiuni
speciale, detasari la unele obiective economice de interes strategic etc.,
este posibil ca unele pensii sa se diminueze cu 40% - 60%.

Pe baza acestor considerente, s-au conturat doua puncte de vedere:
- adoptarea unui aviz negativ;
- adoptarea unui aviz favorabil, cu amendamente.

in urma votului exprimat, cu 4 voturi pentru si 3 voturi impotrivd, Comisia
pentru apdrare, ordine publicd si sigurantd nationald a hotarat sa adopte aviz
favorabil, cu amendamentele cuprinse in anexa, care fac parte integranta din
prezentul aviz.

PRESEDINTE, SECRETAR,

Senator /. Senator
TEODOR MELESCANU / MIRCEA BANIAS



AMENDAMENTE

LA PROIECTUL DE LEGE PRIVIND SISTEMUL UNITAR DE PENSII PUBLICE

Nr. crt.

Text previzut in proiectul legii

Text propus

Motivare

Art. 17. - (1) Constituie stagiu de cotizare si
perioada suplimentard la vechimea in munci
sau la vechimea in serviciu acordati in baza
legislatiei anterioare datei de 1 aprilie 2001
pentru perioadele realizate in grupa I, a II-a,
respectiv. 1n conditii speciale in cazul
persoanelor prevazute la art. 6 alin. (1) pct. I
lit. ¢).

Art. 17.
alin. (1) — modificat.

Constituie stagiu de cotizare s§i perioada
suplimentard la vechimea in munci sau la vechimea
n serviciu acordati in baza legislatiei anterioare datei
de 1 aprilie 2001 pentru perioadele realizate in grupa
I, a Il-a, respectiv in conditii deosebite, conditii
speciale §i alte conditii in cazul persoanelor
prevazute la art. 6 alin. (1) pct. I lit. c).

Corelarea cu prevederile art. 29 alin. (2)
si art. 100 din proiectul de lege

Art. 20. - (2) Guvernul elaboreazi anual, pe
baza propunerilor C.N.P.P.,, proiectul
bugetului asigurarilor sociale de stat, pe care
il supune spre aprobare Parlamentului.

(3) Casele de pensii sectoriale
elaboreazd propuneri pentru  bugetul
asigurdrilor sociale de stat §i le transmit
C.N.PP.

Art. 20.
alin.(2) ~ modificat.

Guvernul elaboreazd anual, pe baza
propunerilor C.N.P.P. si ale institutiilor care au in
subordine case sectoriale de pensii, proiectul
bugetului asiguririlor sociale de stat, pe care il supune
spre aprobare Parlamentului.

alin.(3) - modificat.

Casele de pensii sectoriale elaboreazi
propuneri pentru bugetul asigurarilor sociale de stat si
le transmit institetiilor publice in subordinea
ciirora functioneazi.

Pentru corelare cu art. 21 din Legea nr.
500/2002 privind finantele publice si art. 136
din proiectul de act normativ.

Potrivit art. 132 alin. (3) C.N.P.P.
coordoneazd doar metodologic casele de
pensii sectoriale.




Art. 54. - (1) In cazul persoanelor previzute
la art. 6 alin. (1) pet. I lit. ¢), vérsta standard
de pensionare este de 60 de ani, atit pentru
femei, cit si pentru barbati. Atingerea
acestei vérste se realizeazd prin cresterea
vérstelor standard de pensionare, conform
esalondrii previzute in anexa nr. 6.

(2) In cazul persoanelor previzute
la art. 6 alin. (1) pct. I lit. ¢), stagiul minim
de cotizare in specialitate este de 20 de ani,
atit pentru femei, cit §i pentru barbati.
Atingerea acestui stagiu se realizeazi prin
cresterea stagiului minim de cotizare in
specialitate, conform esalonérii prevazute in
anexa nr. 6.

(3) In cazul persoanelor previzute
la art. 6 alin. (1) pct. 1 lit. ¢), stagiul complet
de cotizare este de 30 de ani, atit pentru
femei, cit si pentru bérbati. Atingerea
acestui stagiu se realizeazd prin cregterea
stagiului complet de cotizare, conform
esalondrii previzute in anexa nr. 6.

Art. 54.
alin.- (1) — modificat.

fn cazul persoanelor previzute la art. 6 alin.
(1) pct. 1 1it. c), vérsta standard de pensionare este de
55 de ani, atit pentru femei, cit si pentru birbati.

alin. (2) - modificat.

in cazul persoanelor previzute la art. 6 alin.
(1) pet. I lit. c), stagiul minim de cotizare in
specialitate este de 15 de ani, atit pentru femei, cit si
pentru bérbati.

alin. (3) - modificat.

in cazul persoanelor previzute la art. 6 alin.
¢y pct L 1it. ¢), stagiul complet de cotizare este de 2§
de ani. atit pentru femei, cit si pentru barbati.

Propunerea are in vedere:

- respectarea Directivei 2000/78/CE de creare
a unui cadru general in favoarea
tratamentului egal privind ocuparea fortei
de munci si conditiile de munci, norma
care la pct. 18 prevede: ,,Prezenta directivi
nu are ca efect obligarea fortelor armate,
a serviciilor de politie, penitenciarelor sau
a fortelor de securitate de a angaja sau
menfine in functie persoanele care nu
posedd capacitdtile impuse pentru a
indeplini ansamblul de functii la care ar
putea fi solicitate avdnd in vedere
obiectivul legitim de mentinere a
caracterului  operational al acestui
serviciu.”

- corelarea virstei standard de pensionare, a
stagiului minim de cotizare in specialitate
si a stagiului minim de cotizare cu limitele
de varsti in grad pani la care cadrele
militare, respectiv  polifistii, pot fi
mentinuti in activitate, previzute in Legea
nr. 80/1995 privind statutul cadrelor
militare cu modificérile ulterioare si Legea
nr. 360/2002 privind statutul politistului cu
modificérile si completirile ulterioare;

- racordarea la practica si principiile
aplicabile sistemelor de pensii ale
militarilor si politistilor din térile N.A.T.O.
sicele UE,;

- asigurarea unui tratament diferit in ceea ce
priveste conditiile de pensionare a
militarilor i politistilor, determinat de
riscurile, incompatibilititile si interdictiile
previazute de lege in raport cu celelalte

_profesii.




Art, 100. lit. ¢) — ,,cu 50% pentru perioadele
in care au desfasurat activititi in locuri
incadrate in alte conditii de munca potrivit
legii.”

Art. 100.
lit. ¢) — modificati.

,»ct 100% pentru perioadele n care au
desfigurat activitati in locuri incadrate in alte conditii
de munca potrivit legii.”

Respectarea principiului  proportionali-
titii prevazut la art. 18 din proiect, tinindu-se
cont de pericolul permanent pe care il implici
natura locurilor de munci si a activititilor
desfasurate n alte conditii de munca

Art. 103. - (2) ,Cererea de pensionare,
impreund cu actele prin care se dovedeste
indeplinirea conditillor prevazute de
prezenta lege, se depune, incepind cu data
indeplinirii acestor conditii, la casa
teritoriald de pensii competentd, in a cirei
razi domiciliazi persoana. Pentru persoanele
din domeniul ap#ririi nationale, ordinii
publice si sigurantei nationale, cererea de
pensionare, impreund cu actele prin care se
dovedeste indeplinirea conditiilor previzute
de prezenta lege, se depune, incepdnd cu
data indeplinirii acestor conditii, la casa de
pensii sectoriald competentd, in functie de
ultimul loc de munca.”

Art. 103.
alin. (2) — modificat.

»Cererea de pensionare, impreund cu actele
prin care se dovedeste indeplinirea conditiilor
previzute de prezenta lege, se depune, incepidnd cu
data indeplinirii acestor conditii, la casa teritoriald de
pensii competentd, in a cdrei razi domiciliazi
persoana. Pentru perseancle previzute la art. 6
alin. (1) pct. 1 lit. ¢), cererea de pensionare, impreuna
cu actele prin care se dovedeste findeplinirea
conditiilor previzute de prezenta lege, se depune,
incepand cu data indeplinirii acestor conditii, la casa
de pensii sectoriald competentd, in functie de ultimul
loc de munca.”

Prin modificarea propusd se doreste
evitarea  includerii  personalului  civil,
soldatilor si gradatilor voluntari in randul
persoanelor pentru care drepturile de pensie
sunt stabilite, calculate si plitite de casele de
pensii sectoriale, situatie care ar determina
majorarea numirului de posturi al acestor
structuri §i, implicit, suplimentarea fondului
de salarii necesar remunerdrii acestora,
precum si cheltuieli adifionale legate de
asigurarea logisticd a acestor activititi, lucru
imposibil de realizat prin prisma O.U.G. nr.
34/ 2009 cu privire la rectificarea bugetara pe
anul 2009 si reglementarea unor mésuri
financiar-fiscale.




6.

Art. 136 - (1) , Ministrul muncii, familiei gi
protectiei sociale este ordonator principal de
credite pentru bugetul asigurdrilor sociale de
stat si poate delega atributiile previzute de
dispozitille legale in vigoare pentru
ordonatorul principal de credite bugetare
presedintelui CNPP.

Art. 136
alin. (1) — modificat.

»Ministrul muncii, familiei protectiei
soc1a1e ministmi ‘apiriri na{:itmale, mlnistmi
strati giinteme[arsi"” «
Romén de Informatii sunt ordonatori prmupah de

credite pentru bugetul asigurarilor sociale de stat.

alin.(2) — nou introdus.

Ministrul muncii, familiei §i protectiei
sociale poate delega atributiile previzute de
dispozitiile legale in vigoare pentru ordonatorul
principal de credite bugetare presedintelui C.N.P.P.”

Nu se respectd prevederile art. 21 alin
(1) din Legea 500/2002 privind finantele
publice, potrivit cirora ,,ordonatorii principali
de credite repartizeazi creditele bugetare
aprobate, pentru bugetul propriu si pentru

bugetele institutiilor publice ierarhic
inferioare, ai ciror conducitori sunt

ordonatori secundari sau tertiari de credite,
dupd caz, in raport cu sarcinile acestora,
potrivit legii.”

Alin. (1) al art. 136, astfel cum este
formulat in proiect, presupune subordonarea
caselor de pensii sectoriale (M.A.L, M.Ap.N.
si S.R.I) Casei Nationale de Pensii Publice.

Amendamentul propus asiguri corelarea
cu prevederile art. 3 alin. (1) lit. b) si art. 132
alin. (1).




Art. 164.

Art. 164.
alin . (6) — nou introdus.

_ Pentru persoanele previizute la art. 6 alin.
(l)pct.lht.c)mrenupotdovedtcuacte
drepturile salariale de care au beneficiat in
perioadele anterioare  intririi “fn vigoare a
prezenteﬂegi,ladetemnnampunmjulnimaﬁu
mnaiseutihmziunptmctpemmﬁecaremnide
stagiu de cotizare.

Nu existi o bazi de date privind
drepturile binesti platite militarilor i
functionarilor publici cu statut special.
Acestia neavind carnet de munci, dovada
drepturilor salariale plitite se poate face
numai prin consultarea arhivelor care cuprind
statele de plata aferente fiecdrei perioade, in
mdsura in care acestea s-au pastrat.

Multe drepturi salariale (prime,
recompense, sporuri, indemnizatii si alte
asemenea) se pliteau pe state ce s-au arhivat
la notele contabile care au avut termen de
pastrare numai 10 ani, ulterior distrugindu-se
potrivit legii.

Realizarea acestei activitiiti pentru
aproximativ 160.000 de pensionari, precum si
pentru persoanele ce urmeaza si fie
pensionate, presupune o perioads de timp
mult mai mare decét cea previzuti de lege
pentru recalcularea drepturilor de pensie.

Art. 172,

(2) Prevederile alin. (1) se aplicd o
singura dati, la Inscrierea initiala la pensie.”

Art. 172,
alin. (2) modlficat

it « Lrihscnsehpensmxmepﬁndcudatﬁintrirﬁ
in vigoare a prezentei legi, pentru perioadele in
menudwfignmtacﬁvitate’indomemulﬁpiﬁtﬁ

Amendamentul are la bazd simuliri din
care rezulti cd prin aplicarea prevederilor
legii in forma initiatorului vor rezulta
dezechilibre foarte mari intre diferite categorii
de beneficiari, respectiv intre subofiteri,
maistri militari, ofiteri sau intre similarii
acestora,

Tot din simuliri reiese cd vor fi
diferen;e semnificative, in sensul c3 unii
viitori pensionari vor avea drepturi mai mari




E Mqorarepnnctajanualrealtzat
- in sistemnl apdririi, ordinii .-
pabﬁcepngumn;amale
(%) :
38
20038
32

alin. (3) - nou introdus.

- In sitnatia in care, prin aplicarea prevederilor

alin.’ (2) rezulti necoreliri fintre categorii de
beneficiari aflai in aceeasi situatie juridici,
punctajul mediu anual se va ajusta cu un indice
care se va stabili prin norme aprobate prin
hotiirire a Guvernului.

s]in.(4)-noumtredns.
Prevederilealm 1), 2) si (3).‘ _
datd, 1a inscrierea initiald la pensie.

aphci ovsmgm‘i

decit cei in plati, iar alfii vor avea pensii mai
mici.

Prin aplicarea art. 172 cu completirile
propuse, corelat si cu intrarea in vigoare a
Legii-cadru nr.330/2009 privind salarizarea
unitari a personalului platit din fonduri
publice, pensiile cadrelor militare, politistilor
si functionarilor publici cu statut special din
sistemul administratiei penitenciarelor se vor
integra in sistemul unitar de pensii publice cu
respectarea principiilor de bazi ale acestui
nou sistem.

Dupa aplicarea etapizatd a Legii-cadru
330/2009 privind salarizarea unitari a
personalului plitit din fonduri publice vor fi
influente pozitive atdt asupra punctajului
mediu anual, cit si asupra valorii punctului de
pensie, ceea ce va conduce la un tratament
corect pentru asiguratli actuali (viitori
pensionari) din domeniul apiririi nationale,
ordinii publice si sigurantei nationale prin
stabilirea pensiei potrivit contributiilor plitite,
functie de cresterea salariali.

Astfel, se va asigura corelarea cu
principiul egalititii previzut la art. 2 lit. d),
potrivit céruia ,, [..] se asigurd tuturor
participantilor la sistemul public de pensii,
contribuabili §i beneficiari, un tratament
nediscriminatoriu, intre persoane aflate in
aceeagi situatie juridicd, in ceea ce priveste
drepturile §i obligatiile previzute de lege.”




Art. 175 - (1) ,Pensiile previzute la art.
173 lit. a) — i) se recalculeazi prin
determinarea punctajului mediu anual §i a
cuantumului  fiecirei pensii, utilizind
algoritmul de calcul prevdzut de prezenta
lege considerdndu-se indeplinite conditiile
de deschidere a dreptului pentru fiecare
categorie de pensie.

Art. 175

alin. (1) - modificat.
LPensiile previzute la art. 173 lit. ¢) = 1) se
recalculeazd prin determinarea punctajului mediu
anual §i a cuantumului fiecirei pensii, utilizind
algoritmul de calcul previzut de prezenta lege
considerandu-se indeplinite conditiile de deschidere a
dreptului pentru fiecare categorie de pensie.

alin.(5) — nou introdus.

Demersul este neconstitutional deoarece
este incilcat principiul neretroactivitatii legii,
previzut la art. 15 alin. (2) din Constitutie,
principiu potrivit ciruia ,legea dispune
numai pentru viitor, cu excepfia legii penale
sau contraventionale mai favorabile”.

In cazul de fats, deoarece misurile
propuse nu sunt de naturd penald sau
contraventionald, ci au caracter civil, ele pot
viza doar cazurile care se pot ivi dupi intrarea
in vigoare a proiectului, nu si situatiile deja
existente,

Actualele pensii militare au fost
calculate in baza unor legi ale statului romén
in vigoare la data calculdrii, o recalculare a
acestora de naturd si conduci la diminuarea
lor ar insemna nerecunoasterea de citre stat a
propriilor prevederi legale care au stat la baza
calculdrii acestor pensii (opinie sustinuti si de
prevederile punctului 6 din Avizul emis de
Consiliul Legislativ cu ar. 105/12.02.2010).

Jurisprudenta Curtii  Constitutionale
evidentiazd constant imposibilitatea aplicarii
unor recalculdri ale pensiei de naturd si
afecteze in sens negativ pensiile aflate tn plata
si implicit si aibd ca efect pierderea unor
drepturi deja céstigate.

Exemple:

- Decizia 46/2002 referitoare la exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor O.U.G.
nr. 85/2001 pentru suspendarea aplicérii
prevederilor art. 79 din Legea nr.
164/2001 privind pensiile militare de stat,
Curtea retine ci: ,,prin adoptarea Legii nr.
164/2001 s-a reglementat un nou mod de




calcul si de stabilire a pensiilor militare de
stat. Evident acest nou mod de calcul se
poate aplica doar pensiilor stabilite dupa
data intrdrii in vigoare a legii.”

- in Decizia nr. 375/2005 referitoare la

sesizdrile de neconstitutionalitate a Legii
privind reforma in domeniile proprietitii
si justitiei, precum si unele maisuri
adiacente, Curtea a refinut ci: ,,Dupd cum
Curtea Constitufionald a statuat in mod
repetat in jurisprudenta sa, in temeiul
prevederilor art. 47 alin. (2) din
Constitufie, legiuitorul are dreptul si
obligatia sd stabileascd criteriile gi
condifile  concrete ale exercitdirii
dreptului la pensie, inclusiv modul de
calcul §i de actualizare a cuantumului
pensiei. [...] Noile reglementdri nu pot fi
aplicate cu efecte retroactive, respectiv, in
privinfa cuantumului pensiilor anterior
stabilite, ci numai pentru viitor, incepdnd
cu data intrarii lor in vigoare.”

in Decizia nr. 57/2006 referitoare la
exceptia de neconstitufionalitate a
dispozitiilor art. 2 alin. (2) si art. 3 din
O.U.G. nr. 4/2005 privind recalcularea
pensiilor din sistemul public, provenite
din fostul sistem al asiguririlor sociale de
stat, Curtea a retinut: ,(..) portrivit
prevederilor art. 47 alin. (2) din
Constitutie, conditiile de exercitare a
dreptului la pensie §i la alte forme de
asistentd sociald se stabilesc prin lege i,
prin urmare, este dreptul exclusiv al
legiuitorului de a modifica sau completa
legislatia in materie §i de a stabili data de




la care opereazd recalcularea, insd orice
prevedere noud poate fi aplicatd numai de
la data intrdrii sale in vigoare, pentru a
respecta principiul neretroactivitdiii legii,
consacrat de art. 15 alin. (2) din
Constitutie. [...] modificdrile succesive ale
legislatiei fac ca beneficiarii drepturilor
de asigurdri sociale sd obting valori
diferite, in raport cu legislatia care a fost
in vigoare la data stabilirii drepturilor
lor. Astfel, data diferitd a inscrierii la
pensie plaseazd pensionarii in situatii
deosebite, tratamentul juridic diferentiar
fiind justificat de situatia diferitd a
beneficiarilor  dreptului la  pensie,
determinatd de data nagterii dreptului,
ceea ce nu constituie privilegii sau
discrimindri.”

- in Decizia nr. 120/2007 referitoare la
exceptia de neconstitutionalitate a
dispozitiilor O.U.G. nr. 4/2005 privind
recalcularea pensiilor din sistemul public,
provenite din fostul sistem al asiguririlor
sociale de stat, Curtea a retinut:
»Operatiunea de recalculare priveste in
mod inevitabil trecutul, pentru cd stagiul
de cotizare a fost realizat in trecut, dar se
efectueazd doar dupd data intrarii in
vigoare a ordonantei §i are efecte numai
pentru viitor, pensia recalculatd intrind
in plata numai de la data emiterii deciziei.
In cazurile in care din recalculare rezultd
un cuantum mai mare al pensiei, se va
plati acesta, iar dacd noul cuantum
rezultat este mai mic, se va acorda in
continuare pensia anterior stabilitd §i




aflatd in platd, fard a se aduce vreo
atingere  drepturilor legal cdstigate
anterior.”

Jurisprudenta CEDO este similarid (a se
vedea dosarul C/83/87, cazul Mario Viva vs.
Belgia, in care Curtea a statuat ci in cazul in
care beneficiile acordat sub vechea
reglementare sunt mai favorabile decat cele

plitite sub noua reglementare, nu vor fi
reduse).

Nu se respecti principiul egalititii
previzut de art. 2 lit. d) din proiectul de act
normativ, deoarece la art. 171 alin. (5) se
prevede ci ,,se asigurd tuturor participantilor
la sistemul public de pensii, contribuabili gi
beneficiari, un tratament nediscriminatoriu,
intre persoane aflate in aceeasi situatie
Jjuridicd, in ceea ce priveste drepturile gi
obligatiile prevdzute de lege”, ceea ce potrivit
initiatorului nu este valabil in cazul pensiilor
militare.

Institutiile publice din domeniul apararii
nationale, ordinii publice i sigurantei
nationale nu dispun de baze de date
referitoare la veniturile salariale ale actualilor
pensionari.

Cei aproximativ 160.000 de beneficiari
de pensie nu au avut carnete de munci.

Pe parcursul evolutiei lor in cariera
militard cadrele militare au fost mutate dintr-o
unitate in alta, dintr-o garnizoani in alta,
precum si dintr-o institutie publici in alta din
cadrul sectorului de apérare, ordine publici si

10




securitate nationald. La cele mentionate
anterior, putem adiuga si faptul ci in multe
cazuri unititile in care sgi-au desfisurat
activitatea cadrele militare au ficut obiectul
procesului de reorganizare, fiind desfiintate
sau preluate de citre alte unititi.

Multe drepturi  salariale (prime,
recompense, sporuri, indemnizatii i alte
asemenea) se pliteau pe state ce s-au arhivat
la notele contabile care au avut termen de
pastrare numai 10 ani, ulterior distrugindu-se
potrivit legii.

In aceste condifii, stabilirea cu
exactitate a veniturilor lunare in vederea
recalcularii pensiilor militarilor si politistilor
estc un proces de durati care presupune
implicarea unui mare numiér de persoane si un
volum de muncd ridicat, operatiunea de
recalculare fiind un proces care nu poate fi
finalizat in termenul de 5 luni propuse de
Guvern.

10.

Art. 176 - Cuantumul pensiilor prevéizute la
art. 173 lit. a) — i) se pistreazi in platd pand
la data incheierii procesului de recalculare.

Art. 176.

alin. (1) — modificat.
Cuantumul pensiilor prevazute la art. 173 lit. ¢) = i)
se pistreazd in plati in perioada cuprinsi intre data
publicirii in Monitorul Oficial al Roméniei a
prezentei legi si data iIncheierii procesului de
recalculare.

Corelare cu propunerile de la art. 175
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11.

Art. 201 - ,La data intririi in vigoare a
prezentei legi se abrogi:

[...]

t) prevederile cu referire la pensii din art. 11,
21, 24, 85, 103 din Legea nr. 80/ 1995
privind Statutul cadrelor militare publicati
in Monitorul Oficial nr. 155 din 20 ijulie
1995, cu modificirile si completirile
ulterioare {...]”

Art. 201 - ,La data intririi in vigoare a prezentei legi
se abrogi:

L.J

t) se elimini;

In conformitate cu prevederile art. 63 alin.

(3) din Legea nr. 24/2000 privind normele de

tehnici legislativd pentru elaborarea actelor

normative, dispozitiile vizate de abrogare
trebuie determinate expres, incepind cu legile
si apoi cu celelalte acte normative, prin

mentionarea tuturor datelor de identificare a

acestora.

Sintagma folositi de initiator conduce la
confuzie/echivoc.
fn plus, se abroga prevederi care:

> statueazi dreptul de principiu la pensie al
cadrelor militare (art. 11, alin 1);

» vor lipsi Statutul cadrelor militare de un
temei legal absolut necesar pentru
reglementarea unei situatii de fapt
obligatorii, in spetd trecerea in rezerva
sau in retragere la indeplinirea conditiilor
legale de varstd si vechime pentru pensie
(art.85 alin.1 lit.a);

> lipsesc de inteles continutul art. 103, prin
eliminarea referirilor la pensie;

» vor determina pierderea unor drepturi

referitoare la:

- pensia pentru invaliditate permanenti
precum si pensia de urmas, pentru cazurile
de invaliditate, respectiv de deces,
produse ca urmare a unor actiuni
militare, prin accidente, catastrofe sau
alte asemenea evenimente intervenite in
timpul si din cauza serviciului militar
sau a unor misiuni in cadrul fortelor
internationale destinate mentinerii piacii
ori constituite in scopuri umanitare (art.
21 si 24);
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12.

ANEXA NR. 6 — VARSTE STANDARD de
pensionare, stagii complete si stagii minime
de cotizare in specialitate pentru cadre
militare si functionari publici cu statut
special din domeniul apédrdrii nationale,
ordinii publice si sigurantei nationale.

Se elimind

Corelare cu amendamentul de la art. 54.
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